
Leerstandsbewältigung mit Vollblutconsulting: Visionen statt Management

Leerstand als Chance – nicht als Problem

Für Andreas Werft Geschäftsführer von Vollblutconsulting ist Leerstand keine Situation, die 
„gemanagt“ werden muss – ein Begriff, der oft mit distanzierter Bürokratie und reiner Verwaltung 
assoziiert wird. Vielmehr sieht er Leerstand als Herausforderung, die kreative Lösungen, visionäres 
Denken und mutige Ansätze erfordert. Sein Ziel: Leerstände nicht nur kurzfristig zu bewältigen, 
sondern nachhaltig zu verhindern.

Moderatoren und Macher statt Manager
                                                                                                                                                             
Andreas Werft und sein Team verstehen sich nicht als klassische Manager, sondern als Macher, 
Moderatoren und Initiatoren. Mit ihrer pragmatischen, ideenreichen und zupackenden Art 
bringen sie Menschen zusammen, schaffen Synergien und setzen innovative Konzepte um.

Ein starkes Team für innovative Lösungen

Hinter Andreas Werft steht ein erfahrenes Team von Vollblut-Profis, das mit Kreativität, Mut und 
Sensibilität überzeugt. Sie arbeiten eng mit Städten, Gemeinden, Eigentümern, Vereinen und 
Organisationen  zusammen, um individuelle Strategien zu entwickeln, die Leerstände in Chancen 
verwandeln.             

Dabei liegt ein besonderer Fokus auf zwei zentralen Bereichen:

Bürgerbeteiligung als Erfolgsfaktor

Für Andreas Werft und sein Team ist die aktive Einbindung der lokalen Bevölkerung entscheidend. 
Sie sehen in Bürgern nicht nur Betroffene, sondern wertvolle Mitgestalter. Ob durch 
Ideenworkshops, Dialogveranstaltungen oder den Einsatz lokaler Talente – das Team schafft eine 
Plattform, auf der Bürger ihre Visionen für die Zukunft ihrer Stadt einbringen können.

So entstehen Projekte, die nicht nur von oben vorgegeben werden, sondern tief in der Gemeinschaft 
verwurzelt sind. Diese Herangehensweise stärkt nicht nur die Akzeptanz neuer Konzepte, sondern 
auch das Gefühl der Zusammengehörigkeit in der Region.



Innovative Zwischennutzungen mit Mehrwert

Zwischennutzungen bieten die Möglichkeit, Leerstände kurzfristig zu beleben und sie gleichzeitig 
für langfristige Entwicklungen vorzubereiten. Andreas Werft und sein Team entwickeln kreative 
Nutzungskonzepte – von Pop-up-Stores über kulturelle Events bis hin zu sozialen Projekten.

Ein besonderes Merkmal ihrer Arbeit ist die Zusammenarbeit mit lokalen Vereinen, Organisationen 
und talentierten Bürgern. Gemeinsam gestalten sie Räume, die nicht nur wirtschaftlich, sondern 
auch sozial und kulturell bereichernd sind. Ob Kunstausstellungen in leerstehenden Ladenlokalen, 
Gemeinschaftsgärten in brachliegenden Innenhöfen oder temporäre Werkstätten – die Lösungen 
sind so vielfältig wie die Menschen, die sie nutzen.

Ganzheitliche Lösungen aus einer Hand
Das Team von Andreas Werft bietet Städte und Gemeinden einen umfassenden Service:

• Kreatives Marketing: Werbeunterlagen und Kampagnen, die Leerstände in ein positives 
Licht rücken.

• Event- und Gemeinschaftsprojekte: Planung und Durchführung von Veranstaltungen, die 
Identität und Zusammenhalt fördern.

• Effiziente Kostenoptimierung: Klare Strategien zur Einsparung öffentlicher Mittel durch 
Synergien und kluge Planung.

Nachhaltigkeit und Verantwortung
Bei all dem ist es Andreas Werft und seinem Team wichtig, ressourcenschonend und nachhaltig zu 
arbeiten. Durch die gezielte Einbindung der Gemeinschaft entstehen Projekte, die ökologisch, sozial
und wirtschaftlich zukunftsfähig sind.

Mit Andreas Werft Leerstand neu denken
Andreas Werft und sein Team zeigen, dass Leerstandsbewältigung mehr sein kann als bloße 
Verwaltung. Mit einer klaren Vision, innovativen Ansätzen und der Einbindung der Bürger schaffen 
sie Lösungen, die langfristig wirken – für lebendige Städte, starke Gemeinschaften und eine 
nachhaltige Zukunft.

Kontaktieren Sie uns
Lassen Sie uns gemeinsam neue Perspektiven schaffen. 

Andreas Werft und sein Team freuen sich darauf, mit Ihnen innovative und zukunftsweisende 
Konzepte zu entwickeln.

Ihr Kontakt zu neuem Leben in der Stadt: 

projektmanagement@vbc-team.eu
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